
Schritt für Schritt
Unterstützung für Frauen zu allen Fragen und Problemen in Alltag und Beruf

Gesamtdauer: 02.01.2026 – 31.12.2026

Phase 1:: Januar 2026
Profiling und Einzelcoaching
Termine nach Vereinbarung

Phase 2:: Februar – Oktober 2026
2 Wochen Training im Monat –
Mo.-Fr. 8:30 Uhr – 12:00 Uhr
2 Einzelcoachings im Monat –
Termine nach Vereinbarung

Trainingstermine in Phase 2:

02.02. – 06.02.2026   16.02. – 20.02.2026     02.03. – 06.03.2026

16.03. – 20.03.2026   30.03. – 02.04.2026     13.04. – 17.04.2026

27.04. – 30.04.2026   11.05. – 15.05.2026     26.05. – 29.05.2026

08.06. – 12.06.2026   22.06. – 26.06.2026     06.07. – 10.07.2026

20.07. – 24.07.2026   17.08. – 21.08.2026     07.09. – 11.09.2026

21.09. – 25.09.2026   05.10. – 09.10.2026

Phase 3: Oktober bis Dezember 2026
Betreuung und Einzelcoaching, Termine nach Vereinbarung

Praktikum: Betriebliche Erprobungen werden bedarfsorientiert in Phase 2 durchgeführt. 
Auch währenddessen findet das begleitende Einzelgespräch statt. 

Inhalte: 

• Stärkenanalyse, Profilerstellung

• Schlüsselqualifikationen

• Kommunikation und Teamarbeit

• Arbeits- und Lerntechniken, EDV-Training

• Deutsch, Rechtschreibung

• Mathe, Fachrechnen, Wirtschaftskunde

• Bewerbungstraining, Bewerbungsstrategien

• Überblick über den aktuellen Arbeitsmarkt, 
berufskundliche Informationen

• Chancen auf dem Arbeitsmarkt, 
Selbsteinschätzung

• Mobilität, Flexibilität, Belastbarkeit

• Aktivierung, Motivation, Eigeninitiative

• Ausbildungs- und Arbeitsplatzsuche, 
Bewerbung für das Praktikum

Im Auftrag des

KONZEPT Bildung und Beratung AG
Alleenstraße 13, 71679 Asperg

Infos und Anmeldung:
Sekretariat 8:00 – 16:00 Uhr
07141 6828-0
mail@konzept.ag
www.konzept.ag

 

Alle Infos zum Seminar hier. 

mailto:mail@konzept.ag
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