
 
 
 
  

 
 
 
 

 
➔Zertifizierung nach AZAV 

➔Teilnahme mit Aktivierungs – und  
Vermittlungsgutschein (AVGS) möglich 

 
➔Individuelle Terminvereinbarung 
➔Zielorientiertes Einzel-Coaching 
➔Digitale und hybride Methoden 

 
➔Volle Begleitung im Bewerbungsprozess 
➔Konkrete Stellensuche & Vermittlung in Ar-

beit 
➔Deckung des Fachkräftebedarf 

➔Direkte Umsetzung des Job Turbos 
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BiA – Begleitung in Arbeit 
Begleitendes Coaching zur Vermittlung 
in Arbeit und Ausbildung 
 
Zielgruppe: 

Interessierte Menschen mit Zuwanderungshintergrund, die 
kompetente Begleitung und Unterstützung bei der Vermitt-
lung in Arbeit und Ausbildung in Anspruch nehmen wollen. 
Das Coaching eignet sich für alle Ziel-, Alters- und Berufs-
gruppen von arbeitsuchenden Menschen mit Zuwande-
rungs-, Migrations- und Flüchtlingshintergrund. Im Rah-
men des Job-Turbos ist eine Teilnahme ab Sprachniveau 
A2 möglich. 
 
Kosten: 

Die Kostenübernahme durch einen Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein kann nach Prüfung der Förder-
voraussetzungen bei der zuständigen Arbeitsagentur 
oder dem Jobcenter beantragt werden. Die Gesamt-
kosten betragen EURO 3.119,97 Die Kosten bei Ei-
genfinanzierung belaufen sich auf EURO 65,- für eine 
Coachingstunde/Unterrichtseinheit (UE*).  
Weitere Informationen zu den Kosten erhalten 
Sie direkt bei KONZEPT, 07141 6828-0 oder 
mail@konzept.ag 
 
Termine: 

Die Termine vereinbaren Sie telefonisch direkt mit 
KONZEPT. Im persönlichen Kontakt erhalten Sie zeitnahe 
Terminvorschläge. Die gesamte Teilnahme umfasst 48 
Unterrichtseinheiten im Zeitraum von max. 12 Wochen mit 
vier Zielen, die je zwölf Coachingstunden beinhalten und 
in jeweils vier Terminen zu je drei Coachingstunden absol-
viert werden. Vereinbarte und nicht in Anspruch genom-
mene oder nicht 24 Stunden im Voraus abgesagte Ter-
mine werden in Rechnung gestellt. 
 

Das Coaching ist nach AZAV zertifiziert und kann mit Aktivie-
rungs- und Vermittlungsgutschein nach SGB III durch die Ar-
beitsagentur oder das Jobcenter gefördert werden 

So arbeitet KONZEPT 
*sozial*digital*inklusiv*divers*interkulturell*nachhaltig* 

 

Durchführung: 
Das Vermittlungscoaching findet als prozessorientierte 
Einzelberatung statt, kombiniert aus Präsenz- und Online-
Coaching. Dabei stehen Ihre individuelle Person und Situ-
ation im Mittelpunkt. Sie profitieren von unseren Arbeitge-
berkontakten und unserer Vernetzung in der Region. 
Dabei erhalten Sie von unseren kompetenten und erfahre-
nen Vermittlungscoaches umfassende Begleitung im Be-
werbungsprozess und konkrete Unterstützung bei der Stel-
lensuche und Vermittlung in Arbeit. Bitte bringen Sie be-
reits zum ersten Termin Ihre Bewerbungsunterlagen in Pa-
pierform und auf USB-Stick sowie Zeugnisse und Nach-
weise mit. Ihre Teilnahme wird durch eine aussagekräftige 
Teilnahmebestätigung bestätigt. 
 

Ziele und Inhalte: 

Ziel 1: Profiling und Arbeitsmarkt 
12 Coachingstunden (4 Termine mit je 3 UE*) 
 Bestandsaufnahme und Qualifikationsprofil 
 Branchenspezifische Bedarfe, Analyse Stellenanzeigen 
 Bewerbungsstrategie, verdeckter Arbeitsmarkt 
 Nachfrage regionale Arbeitgeber, Fachkräftebedarf 
 Konkrete Umsetzung der Stellensuche 

Ziel 2: Bewerbungsprozess und -unterlagen 
12 Coachingstunden (4 Termine mit je 3 UE*) 
 Erstellung und Gestaltung der Bewerbungsunterlagen 
 Online-Bewerbung und Jobbörsen 
 Akquise von Stellenangeboten 
 Kontaktaufnahme mit Arbeitgebern (Tel, Mail, pers.) 
 Konkrete Umsetzung von Bewerbungen 

Ziel 3: Kulturelle und Job-Kompetenz 
12 Coachingstunden (4 Termine mit je 3 UE*) 
 Inter-/kulturelle Kompetenzen 
 Erscheinungsbild, Verhalten, Knigge, Rollenspiele 
 Mobilität und Flexibilität, Arbeitstugenden 
 Branchenspezifisches Fachvokabular 
 Konkrete Vorbereitung auf die Arbeitsaufnahme 

Ziel 4: Job-Matching und Arbeitsaufnahme  
12 Coachingstunden (4 Termine mit je 3 UE*) 
 Vorstellungsgespräch – Präsenz und online 
 Arbeitgeberkontakt, Verhandlung und Zusage 
 Arbeitsvertrag mit Rahmenbedingungen 
 Vorbereitung auf den neuen Arbeitsplatz 
 Konkrete Vermittlung in Arbeit mit Arbeitsaufnahme 

Anmeldung 
Zu dieser Maßnahme melde ich mich verbindlich an: 

 
Titel: BiA – Begleitung in Arbeit 

1 Profiling und Arbeitsmarkt 
 2 Bewerbungsprozess/-unterlagen 
 3 Kulturelle/Jobkompetenzen 
 4 Job-Matching/Arbeitsaufnahme 
 
 
Seminar-Nr: BiA 26 
 
Name:  
 
Vorname:  
 
Geburtsdatum:  
 
Straße:  
 
PLZ-Ort:  
 
Tel./Mob.:  
 
E-Mail:  
 
Beruf:  
 
Mit der Anmeldung gebe ich meine Einwilligung  
zur Datenverarbeitung und erkenne die beigelegten  
Teilnahmebedingungen an. 

 
 
 
 
  
 Ort Datum 

 
 
 
 
  

Unterschrift 


